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ZARZĄDZENIE Nr 51/12

wÓrrł GMINY GMINY BARTNICaKA
z dnia 23 listopada20l2 roku.

w sprawie zmiany regulaminu wyna gra dzania pracowników s amo rządowych
zatrudnionych w Urzędzie Gminy Bańniczka.

Na podstawie art. 39 ust. I i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach

samorządolvych ( Dz. U. Nr 223, poz. 1458 ) oraz Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 18

marca 2009 roku w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz.łJ. Nr 50, poz

398)' Wójt Gminy zarządzaco następuje:

$ 1. w zarządzenilnr 23lI2 Wójta Gminy Bartniczka z drtla28 czerwca2Ol} tokuw
sprawie regulaminu wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionychwL)rzędzie

Gminy Bartniczka, $ 8 otrzymuje brzmienie:

,,$ 8. 1. Nagroda uznaniowa moze zostać ptzyznanaw szczegóIności za:

7) szczegóIne osiągnięcia w pracy'

2) wykonywanie dodatkowych zadń' wykraczających poza zaJ<res podstawowych

obowią7ków wynikających z umowy o pracę lub aktu powołania, za l<tórę pracownik nie

otrzymuje dodatku specjalnego,

3) inicjatywę i samodzielność w stosowaniu rcrwiązań usprawniających realizację

powierzonych zadan,

4) systemaĘ czne i efektywne podno szenie kwalifi kacj i zawodowych'

5 ) wzorowe wypełnianie obowiązków słuzbolYych.

2. Nagrody nie przysługują pracownikom' klórzy zostali ukarani karą porządkową w okresie

ostatniego półrocza.

3. Decyzję o przyznarliu nagrody i jej wysokości dla sekretarza, skarbnika, kierownika usc

kierowników wydziału i radcy prawnego podejmuje kierownik jednostki. Pozostałym

pracownikom nagrody przyznaje kierownik jednostki po zasięgnięciu opinii sekretarza lub

skarbnika gminy.

4. Nagrody przyznawana sąw następujących terminach:

1) Dzień Pracownika Samorządowego (27 maja),

2) na koniec roku kalendarzowego,

3) w uzasadnionych ptzypadkach nagroda moŻebyó przyznana w innych terminach.

5. odpis zawiadomienia o przyznariunagrody składa się do akt osobowych

$2. Zarządzenie wchodziw Życie z dniem podjęcia.


