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ZARZADZENIE Nr 51/12
WOJTA GMINY GMINY BARTNICZKA
z dnia 23 listopada 2012 roku.

W sprawie zmiany regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych w Urzedzie Gminy Bartniczka.
Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych ( Dz. U. Nr 223, poz. 1458 ) oraz Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 18
marca 2009 roku w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. Nr 50, poz

398), Wojt Gminy zarzadza co nastepuje:

§ 1. W zarzadzeniu nr 23/12 Woéjta Gminy Bartniczka z dnia 28 czerwca 2012 roku w
sprawie regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie
Gminy Bartniczka, § 8 otrzymuje brzmienie:

»8 8. 1. Nagroda uznaniowa moze zosta¢ przyznana w szczegdlnosci za:

1) szczegblne osiagniecia w pracy,

2) wykonywanie dodatkowych zadaf, wykraczajacych poza zakres podstawowych

obowiazkéw wynikajacych z umowy o prace lub aktu powolania, za ktére pracownik nie

otrzymuje dodatku specjalnego,

3) inicjatywe i samodzielno$¢ w stosowaniu rozwiazan usprawniajacych realizacje

powierzonych zadan,

4) systematyczne i efektywne podnoszenie kwalifikacji zawodowych,

5) wzorowe wypelnianie obowiazk6w stuzbowych.
2. Nagrody nie przystuguja pracownikom, ktérzy zostali ukarani kara porzadkowg w okresie
ostatniego potrocza.
3. Decyzje o przyznaniu nagrody i jej wysokos$ci dla sekretarza, skarbnika, kierownika usc
kierownikéw wydzialu i radcy prawnego podejmuje kierownik jednostki. Pozostalym
pracownikom nagrody przyznaje kierownik jednostki po zasiegnieciu opinii sekretarza lub
skarbnika gminy.
4. Nagrody przyznawana sa w nastepujacych terminach:

1) Dzien Pracownika Samorzadowego (27 maja),

2) na koniec roku kalendarzowego,

3) w uzasadnionych przypadkach nagroda moze by¢ przyznana w innych terminach.
5. Odpis zawiadomienia o przyznaniu nagrody sktada si¢ do akt osobowychepra :ownika.”

§ 2. Zarzadzenie wchodzi'w zycie z dniem podjecia.




